
 
 

 

 
 
 
 

ACTA DE LA SEGONA SESSIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DE LA 

CONVOCATÒRIA PER A LA COBERTURA DEFINITIVA D’UNA PLAÇA DE TÈCNIC/A 

DE CULTURA GRUP A SUBGRUP A2 DE RÈGIM FUNCIONARIAL I CONSTITUCIÓ 

D’UNA BORSA DE TREBALL 

 

A les 9:00 hores del dia 7 d’octubre de 2026, es reuneix de nou el tribunal qualif icador 

del procediment per a la cobertura definitiva d’una plaça de tècnic/a de Cultura grup A 

subgrup A2 de règim funcionarial i constitució d’una borsa de treball 

 

Presidència:  

Sra. Andrea Riera Moreno, tècnica de recursos humans de l’Ajuntament de Celrà.  

 

Vocalies:  

• Vocalia a proposta de l’Ajuntament: Sra. Eva Cors Molas, Tècnica Superior en gestió 

cultural de la Diputació de Girona. 

• Una vocalia a proposta de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya: Sra. Maria 

Teresa Costa Gatius, àrea de cultura i patrimoni de l’Ajuntament de Santa Cristina d'Aro.  

 

Secretària: Una persona empleada pública de l’Ajuntament de Celrà que actuarà com a 

secretària del Tribunal amb veu i sense vot:  

Sra. Luisa Montañez Márquez, Administrativa adscrita a l’àrea de secretaria de 

l’Ajuntament de Celrà. 

 

L’objecte de la sessió és procedir a la valoració de mèrits de les persones aspirants  que 

han superat la primera fase de la convocatòria respecte la documentació entregada en el 

moment de la sol·licitud i de conformitat amb la base 6ª de la convocatòria, en els 

següents termes: 

 

• Aspirant ***7069**: 

o Serveis prestats en AAPP: no es valoren els serveis prestats a les 

administracions públiques en qualitat de personal eventual de confiança o 

directiu. 

o Experiència professional al sector privat: no es valoren els serveis prestats 

al sector privat un cop consultada la vida laboral de l’aspirant, no és la 

categoria professional exigida en la convocatòria. 

- L’aspirant aporta contractes amb el sector privat, que de conformitat 

amb la vida laboral, no hi consta la categoria professional exigida. 

o Formació reglada: s’accepta la titulació consistent en màster en gestió 

cultural per la UB com a titulació exigida per a poder participar en el 

procés selectiu, en tant que l’aspirant té el títol universitari de mestra 

d’educació infantil per la UDG, de la branca de coneixement ‘ciències 

socials i jurídiques’ que no és de la branca exigida per a participar en el 

procés (‘arts i humanitats’). 

o Altres formacions: 

▪ S’accepta l’acTIC bàsic 

o Formació complementària: s’accepten les formacions complementàries 

aportades a excepció de certif icats expedits abans de l’1 de gener de 2020, 

de conformitat amb les bases. 

 

• Aspirant ***8167**:  

o Experiència professional al sector privat: no es valoren els serveis prestats 

al sector privat indicats en el formulari ja que no s’han aportat com a 

documentació annexa. 

o Altres formacions:  



 
 

 

 
 
 
 

▪ S’accepta l’acTIC mig i el c2 de català, però no l’anglès, de 

conformitat amb les bases. 

o Formació complementària: no s’accepta el certif icat, de data 24 d’octubre 

de 2018, aportat ja que s’ha expedit abans de l’1 de gener de 2020, de 

conformitat amb les bases. 

 

• Aspirant ***6358**: 

o Serveis prestats en AAPP: no es valoren els serveis prestats a les 

administracions públiques consistents en Ajuntament de Calella per no 

indicar la categoria professional (grup, subgrup, escala) ni Ajuntament de 

Girona (no aporta certif icat de serveis prestats i a la vida laboral, la 

categoria professional no és l’exigida a la convocatòria). 

o Formació reglada:  

▪ S’accepta la titulació consistent en Postgrau en Direcció i Gestió 

d’Institucions, Empreses i Plataformes Culturals per la UPF, com a 

titulació superior a l’exigida en la convocatòria. 

▪ No s’accepta la titulació ‘Licence professionelle Sciences de l’Homme 

et Humanités’ de la Universitat de Perpignan, per manca 

d’homologació. 

o Altres formacions: 

▪ S’accepten l’acTIC bàsic i el c2 de català. 

o Formació complementària:  

▪ S’accepta el curs de Canva. 

 

• Aspirant ***1656**: 

o Experiència professional al sector privat: no es valoren els serveis prestats 

al sector privat un cop consultada la vida laboral de l’aspirant, no és la 

categoria professional exigida en la convocatòria. 

o Formació reglada: s’accepta la titulació consistent en Postgrau en Direcció i 

Gestió d’Institucions, Empreses i Plataformes Culturals per la UPF, com a 

titulació exigida per a poder participar en el procés selectiu, en tant que 

l’aspirant té el títol universitari de llicenciatura en Comunicació Audiovisual 

per la UPF, de la branca de coneixement ‘ciències socials i jurídiques’ que 

no és de la branca exigida per a participar en el procés (‘arts i 

humanitats’). 

o Altres formacions: 

▪ S’accepta l’acTIC mig i el c2 de català. Els altres títols d’idiomes no, 

de conformitat amb les bases. 

o Formació complementària:  

▪ No s’accepta el certif icat, de data 12 de desembre de 2025, sense 

especif icació de durada en hores aportat ja que s’ha expedit abans 

de l’1 de gener de 2020, de conformitat amb les bases. 

▪ No s’accepten certif icats de 2016, ja que s’han expedit abans de l’1 

de gener de 2020, de conformitat amb les bases. 

 

El resultat f inal de la fase de concurs és el següent: 
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Un cop assignades les classif icacions a les persones candidates en les fases del concurs 

oposició, la PUNTUACIÓ DEFINITIVA, que recull la suma de les puntuacions de les fases, 

és el següent: 

 

La persona aspirant que ha resultat guanyadora del procés de selecció és la SRA. RITA 

ANA PERE SOLANILLA i la resta de persones aspirants que han superat la primera fase 

passaran a formar part de la borsa de treball, de conformitat amb el que estableix la 

base novena.  

 

Un cop f inalitzades les proves, degudament qualif icades i valorats els mèrits, els tribunal 

qualif icador acorda elevar a l’alcaldia la relació de les persones candidates que han 

superat el procés selectiu i que passaran a formar part de la borsa de treball per cobrir 

les suplències temporals de tècnic/a de Cultura: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

S’aixeca la sessió a les 10:00h del dia assenyalat a l’encapçalament. 

 

 

La presidència       Les vocalies 

 

 

 

 

 

 

La secretària 

 

1 RITA ANA PERE SOLANILLA **3635*** 26,52 3,09 29,61

2 HELENA NOGUÉ BALLART **9165*** 15,06 3,15 18,21

3 MONICA GRAU LLOVERA **2706*** 15,78 1,55 17,33

4 IRENE VILA PUJOLRAS **5816*** 15,30 1,00 16,30

TOTAL 

OPOSICIÓ

TOTAL 

CONCURS

TOTAL CONCURS 

OPOSICIÓ
NOM DNI

1 HELENA NOGUÉ BALLART 18,21

2 MONICA GRAU LLOVERA 17,33

3 IRENE VILA PUJOLRAS 16,30

NOM TOTAL 
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